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Presentacion 'Wm

COPEDECO S. COOP. es una cooperativa de trabajo asociado y de
iniciativa social, sin animo de lucro, formada por un amplio equipo de
profesionales del campo de la intervencion social especializada y de Ia
animacioén sociocultural, que desde 1989 viene desarrollando proyectos
gue tienen como objetivo fundamental la prestacion de servicios de
atencion a las personas y grupos, con un planteamiento de proximidad y
cercania, que persiguen la mejora de su calidad de vida y bienestar.

Profesionales del sector de la educacién social, la psicologia, el trabajo social, la
pedagogia, el magisterio, la animacion sociocultural y la orientacién laboral

trabajan dia a dia para construir un mundo mejor para todas y todos.




Nuestro Logot'ipo

Nuestra
Cometa

La cometa representa la visiébn positiva que
empleamos para abordar las situaciones en nuestro
trabajo.

Define nuestra ilusién y pasidon por aquello que
hacemos: el contacto con las personas y la
busqueda de soluciones adaptadas a cada situacion.

Y por ultimo nuestra actitud atenta a la realidad, de
prevision de futuro y aunque elevada y visionaria,
anclada en la tierra.

Optimismo -
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Salud
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Misidn y vision Vopedews

I_Somos una entidad comprometida con la promocion de las
personas y de los grupos sociales; favorecemos e impulsamos
el desarrollo en su entorno comunitario. EIl empoderamiento
de los mismos, la adquisicion de autonomia personal y la
creacion de tejido social son las claves de nuestra intervenciéil

Colaborar en la promocién de los derechos
ciudadanos y en la mejora de la calidad de vida de las
personas, de los colectivos en dificultad social y de

toda la sociedad, a través del desarrollo de
programas Yy servicios dirigidos a la promocion,
autonomia e integracién en su entorno comunitario.

COPEDECO es una organizaciéon que parte de - n g

la realidad de las personas y de sus

necesidades. Actuamos con colectivos de V1S1on
mayores, mujer, jévenes, infancia y familias.

Atendemos aspectos de la salud, el desarrollo

psicosocial, la formacién, el ocio y el empleo.

Nuestra estructura combina estos ejes para implementar el desarrollo de los programas
y acciones socioeducativas, desde una perspectiva integral, transversal y comunitaria.



Nuestros valores

Integrocién

Nuestra accién se realiza
desde una integracion en
los territorios, favoreciendo
la inclusién y la cohesién
social.

Innovacion y
Creatividad.

Desde la reflexiéon sobre
nuestras acciones y del inter-
cambio de experiencias,
incorporamos ideas e instru-
mentos que mejoren nuestra
formacion y accion social.
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Promocion y
Autonomiia

Nuestras intervenciones
se realizan respetando y
partiendo de las realida-
des personales y comu-
nitarias.

Traba jo
én qU1PO
La cooperacion y el trabajo
en equipo son la base de
nuestros  procesos de

formacion, educativos y
sociales.

Generacion

de R'iquezo.

Somos una empresa
social cuya actividad es
generadora de riqueza
social , cultural 'y
econémica,.

W opedecs

Iguoldod

Tomamos como referen-
cia la Declaracién de los
Derechos Humanos, que
reconocen la igualdad
de todas las personas

Formacion
Continua.
Nuestras iniciativas van
destinadas a generar

procesos de formacion
continua.

Princa cfﬂos
ooPer t1vos.
Desarrollamos los valores

de la ALIANZA COOPERATIVA
INTERNACIONAL.




Estrutura de Copedeco t@m

I?)mos una entidad comprometida con el entorno,
con las personas, los colectivos y con el desarrollo
comunitario. El empoderamiento de los mismos, la
adquisicion de autonomia personal y la creacion de
tejido social son las claves de nuestra intervencién
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Copedeco en cifras ';&7084600“

EN 2022
HAN FORMADO PARTE DE COPEDECO

' 130 profesionales
103 Mujeres 27 Hombres

79% \ 2%

NUESTROS EQUIPOS HAN ATENDIDO A‘

O
2.028 personas rg\ﬁrg\
ONe) (=)
% 0 geB

850 nifos y nifas 550 mujeres 254 jovenes

42 %, \ 21 % \ 4 125/\

4 Tﬁ
251 Hombres 123 mayores @
/1% 0/) ,6,1 %\ 306 Fam1hos
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Copedeco en cifras %&7066{600“

Ith’m las AREAS DE ACTUACION en las que

trabajamos, las cifras totales y porcentuales de
personas que hemos atendido son las siguientes I

(")
@\

Refuerzo Escolar

l 28%, \

()

RAA

Formacion

I 16% \

Salud
I 7% \
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Ocio Educativo

l 13% \

Mejora de la Empleabiidad

K

Intervencion famihar

IB%\



Pertenecemos

Vepedecs

forma parte de varias redes, con las que comparte objetivos,

R En coherencia con nuestros valores cooperativos, Copedeco

valores, objetos de trabajo, seguros de que juntos somos mas

D e efectivos.

C e p Ucomur
Caonfedaracdn Empresanal
Espaficla de la Economia Social

'
Asociacion
Habito Murcia

ad €Urmur

ASOCIACIHON DE EMPRESAS DE INSERCION DE LA REGION DE MURGCIA

CaixaProinfancia



Impulsomos 'WM

Diferentes acciones en torno a la empleabildad han cristalizado en
varias empresas de inserciéon que desde Copedeco continuamos
apoyando y asesorando, manteniendo una estrecha colaboracién.

Bicigo es una cooperativa innovadora que nace en Alcantarilla

en 2017 dedicada a la mensajeria sostenible. Sus profesionales

|- hacen el reparto y la recogida de paqueteria, tanto a pie como
— en vehiculos eléctricos, dentro de este municipio.

BICI-GO

Escob go es una cooperativa dedicada a la prestacién de
servicios domésticos personalizados. Para ello cuenta con
personas en dificultad social que han seguido un proceso de
formacion personal y profesional que les cualifica para desa-
rrollar de forma éptima estas tareas.

Muleﬁa Forestal es una cooperativa enfocada a trabajos de
produccion agricola respetuosa con el medio ambienteyenla
formacién de personas en aquellas practicas que se adapten a
los nichos de empleo que en este campo se encuentren en sus
zonas.

Asociacién Puente para la Promocion, Desarrollo y Cooperacion,
es una asociacion sin animo de lucro, con dmbito de actuacién enla
Regién de Murcia, que tiene entre sus fines el desarrollo
comunitario, la mejora de la convivencia, el desarrollo personal y
social, la creaciéon de tejido comunitario y la participacién
ciudadana de los mayores, entre otros.
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Reconocimientos 'Wéd'm




Calidad W copedecs

Nuestras actividades se desarrollan bajo la certificacién de la norma

ISO 9001:2015

Certificacion
Concedida a

COOPERATIVA PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO (COPEDECO S COOP])

C/ CID CAMPEADOR, 11 B - 30820 - ALCANTARILLA - MURCIA -
ESPANA

Bureau Veritas Certification certifica que el Sistema de Gestion ha side auditado y
encentrado conforme con los requisitos de la norma:

NORMA

ISO 2001:2015

El Sistemna de Gestion se aplica a:

ENTIDAD DE TRABAJO E INTERVENCIGON SOCIAL-COMUNITARIA QUE
DESARROLLA ACCIONES RELACIONADAS CON PROCESOS DE FORMACION,
DESARROLLO AMBIENTAL SOSTEMIBLE, INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA,

INTERVENCION PSICOSOCIAL, INTERVENCION SOCIOFAMILIAR Y FORMACION
PARA EL EMPLEQ, DIRIGIDAS A LOS COLECTIVOS: 1 INFANCIA Y ADOLESCENCIA.
2 JUVENTUD. 3 MUJER. & MAYORES. 5 MINORIAS ETNICAS. & MIGRANTES. 7
FAMILIAS EN SITUACION DE ALTO RIESGO SOCIAL 8 OTROS COLECTIVOS EN
SITUACIGN DE VULNERABILIDAD SOCIAL.
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Nimero del Certificado: ES131787-1
Aprobacion eriginal: 24-09-201%
Auditoria de certificacion/ renewaciin 26-07-2022
Caducidad de ciclo anterior: 23-09-2022
Certificado en vigon 24-09-2022
Caducidad del certificade: 23-09-2025

Exste cortiicaiio 8std SO0 w 3 (05 &6 rminms y comdfchnes Qeperaies y partiamarss de (o5 serwoios oe Ceeiiaciin

Bureau Verias Iberia S.L.
G/ Valportillo Primera 22-24, Edificio Caoba, 35108 Alcobendas - Madrid, Espafia
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